Cet outil est tiré du Guide pour l’élaboration du Plan particulier d’intervention en cas de pandémie d’influenza 
à l’intention des municipalités (annexe IV) produit par le ministère des Affaires municipales et des Régions


	

	Tableau de référence
pour la détermination des services essentiels et le redéploiement des ressources humaines


	Service / activité
	Groupe d’employés
	Nombre total d’employés
	Nombre d’employés avec 35 % d’absentéisme
	Nombre minimum d’employés requis
	Priorité no
	Potentiel de mouvement 
de personnel au sein du même service ou de la direction
	Potentiel de soutien par un autre service ou direction
	Possibilité de télétravail
	Potentiel d’un soutien 
par une entreprise 
privée ou externe 
(bénévole)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	


Source : Tableau de référence de la Ville de Montréal.
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